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簡報大綱

• 公司介紹

• 實習計畫與甄選流程
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TI & TI Taiwan at a glance

3萬名員工遍布全球

美國 - 1萬2千名

亞太 - 1萬6千名

歐洲 - 2千名

業務辦公室
台北、新竹
台中、高雄

封裝測試廠
新北市-

興南廠、中正廠

80,000+項產品，服務全球100,000+家客戶

全球14個生產基地，每年生產數百億晶片

全球120+個業務據點

2021富比世

新鮮人最佳雇主

連續15年獲評為

最佳女性職場公司

Fortune 500大企業
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製造200-mm 300-mm Quality and 

reliability

Supply continuity 

Multi-sourcing

On-time delivery

TI 
store

Online
support

Easy part 
selection

Technical sales 
and support

TrainingReference 
designs

支援服務

主要市場
車用 消費電子工業用 企業用系統通訊設備

Customers count on us to deliver great products, 
engineering expertise and support

類比 電源 類比 訊號鏈 類比 邏輯 數位光處理嵌入處理器

PORTFOLIO
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實踐我們的價值
我們的願景是透過半導體讓電子產品得以更加普及，打造更美好的世界

我們的價值

誠信可靠 多元包容 持續創新 具競爭力 成果導向

• 秉持正直及高道德
標準

• 做對的事
• 誠實且可信
• 對社會利益與社會

權負責

打造一個環境能夠:

• 發揮每個人的潛能
• 彼此尊重
• 重視個人的差異
• 鼓勵表達自己的想

法

• 製造更具吸引人的
產品

• 持之以恆跨越阻礙
• 保持好奇心

• 挑戰自己和他人,以
發揮最大潛能

• 把握投入最佳機會
• 明白致勝關鍵, 且努

力贏得勝利
• 吸引培育並留住最

佳人才

• 客戶和市場導向
• 實現我們的承諾
• 快速行動
• 提升效率並持續改

善
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德州儀器工作環境
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About TI實習計畫與
甄選流程
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預聘制度

透過六個月的彼此認識，於
實習結束前將會有結案報告
發表，表現優秀的同學都有
機會成為TI的正職員工！

實際工作體驗

每位實習生都將實際進到
產線學習機台維修的專業
，讓實習生將在學校所學
理論化為實戰力並能有機
會一展長才！

師傅(Buddy)制度

每位實習生都將會有專屬於
自己的Buddy，Buddy將
協助實習生們快速地融入部
門及團隊！

課程培訓與發展

除了新人訓練及線上的訓
練課程外，更規劃FTA及
3*5 Why工程工具課程以
及簡報技巧課程！

實習計畫內容
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實習職缺

Associate Engineering Intern  助理工程實習生
實習期間
111 年 7 月~112 年 1 月底
（視工作表現延長實習期間）

工作時間（固定班別）
• 早班 - 工作時間06:30 ~ 15:20
• 中班 - 工作時間14:20 ~ 23:10
• 晚班 - 工作時間22:30 ~ 07:20

職缺 1 – 設備助理工程師 (5名)
• 半導體封裝測試機台設定與狀況回報
• 基礎機台維修（包含卡料處理、保養及問題
診斷等。）

• 持續改善及優化專案

職缺 2 – 測試助理工程師 (4名)
• 根據工程要求設定機台及驗證功能
• 測試機台功能（軟體及硬體）
• 持續改善及優化專案

申請資格
電子、電機、通訊、資工、機械大四在學生

薪資與福利
月薪32,400元，休假辦法比照勞基法、加班
費另計；另有優渥的線上福利購物點數
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重要時程及面試流程

準備 面試 實習 考核

3月
請備妥您的個人履歷及
成績單。同時，您也可
以思考應徵此份實習工
作的目的、未來工作的
規劃等想法。

4月 – 5月
面試包括筆試及口試，
在面試過後的一至二
週會公布面試結果及
錄取名單。

7月 – 112年 1 月
藉由70%的時間由工作與
實戰經驗獲取知識、20%
與同事及前輩交流建立人
脈以及10%的課程訓練，
您將可以體驗在半導體大
廠德州儀器工作的生活。

112年 1 月
在實習結束前，TI會安排
期末考核報告，藉由簡報
檢您在實習期間所學習的
經驗以及對於工作的適應
程度，進而決定是否提供
正職offer！

•HR 面談

•紙筆測

驗

Phase 

1

用人主

管面談

Phase 

2
Offer

- 基本工程知識選擇題
- 英文理解

- 檢視工作適性度
- 幫助瞭解實習內容、規劃、未來生涯發展
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連絡管道

歡迎您和我們一起體驗快速變動的跨國工作環境，透過工作實務演練的
學習，在TI發掘您的無限潛能。實習最後通過考核，更能擁有獲得TI正
職Offer的機會！

應徵方式

1. 依學校實習申請流程進行

2. 或至 104 搜尋德州儀器

職缺2022 學生實習 - 助理工程實習生

如有任何問題，請寫信至 Joanie.lo@ti.com 詢問

https://www.104.com.tw/job/5sibc?jobsource=2018indexpoc
mailto:Joanie.lo@ti.com

